
גם נשים חזקות שמכירות בערך שלהן מצאו את עצמן בסיטואציות 

שהותירה אותן חסרות קול. הערה קטנה לא במקום או שאלה אחת 

׳תמימה׳ שמותירה אותך חסרת מילים, למשל:   

״למה אין לך ילדים?״, ״ את באמת הולכת לאכול את זה?״,  ״אם לא 

הייתי הבוס שלך…״, וכשאת כבר מנסה לענות אז ״צוחקים איתך, מה 

את כזאת דרמטית?״ וככה בשניה אחת - הקול שלך נאלם, הכוח 

שלך מתפוגג ואיבדת שליטה על הסיטואציה. 

למה זה קורה?  כי במשך מאות שנים, החברה אימנה נשים לוותר 
על הכח שלהן - לבקש רשות, להתנצל, לחכות בנימוס לתורן לדבר, 

להקטין הישגים או לייחס אותם למזל,  להמנע מעימותים, להעדיף 

צרכים של אחרים ולצמצם את הקול שלהן. 

ביום האישה נוהגים להשתמש במושג ״העצמת נשים״, שמרמז 
שהעוצמה תוענק לאישה מבחוץ. אבל רק נשים יכולות לתפוס את 

המקום שלהן ולהחזיר לעצמן את הכח שכל כך אומנו לוותר עליו.  

S P E A K  U P

רביד מנשה, מאמנת ביטוי עצמי לנשים, מרצה, יוצרת תוכן ואקטיביסטית בתחום שוויון מגדרי. MA במגדר עם התמחות בייעוץ מגדרי בארגונים. 

מלמדת נשים משנת 2007  איך לתפוס את המקום שלהן במרחב, בשיח ובתדמית האישית. 

נעים מאד 

הרצאה לנשים 
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ת משתקו ת  ו להער ן  ו בבטח ת  ו לענ ו ״  לא ״ ד  י להג ד  ללמו ת,  לו ו ב ג ב  י להצ
הגנה עצמית ורבלית 

על מה נדבר:

 הגנה עצמית ורבלית זה בטחון עצמי פרקטי בסיטואציות הכי 

יומיומיות, שרובן לא מסכנות חיים אבל כן מחלישות אותנו, שואבות 

אנרגיות ומונעות ביטוי עצמי מלא. 

ההרצאה שלי מועברת עם המון הומור ונועדה לתת כלים ולהזכיר לכל 

אישה איך לעמוד על שלה, להגן על עצמה ולענות בביטחון בכל 

אינטראקציה אישית או מקצועית. אלה בדיוק הכלים שמעולם לא 

קיבלנו שתקבלו בהרצאה: 

  
אסטרטגיות לתקשורת יעילה מול הערות לא במקום בתוך יחסים •

שצריך לשמר 
טכניקה קלה שתוציא אותך ממצבים של קיפאון כדי שלא תיוותרי •

נטולת קול  
להציב את הגבולות שחשובים לך וללמוד להגיד ׳לא׳ בנועם •
לבטא את הרצונות והרעיונות באסרטיביות •
איך לרתום את שפת הגוף שלך ליצירת נוכחות, גבולות ובטחון עצמי •
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נשים משתפות מה הידע הזה נתן להן:

בין הלקוחות שלי:
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